
5 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：地元企業の農場

実施日程：作業ごとに都度実施

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

利用者数：５～１２名程度

＜目的＞

＜成果＞

地元農業法人の社内研修に参加し、出荷基準や機械の

使い方について研修を受講

今後も農繁期に作業していただけると大変ありがたいです。収穫の仕方や機械の使い方などは社内で研修会を実施し

ていますので、引き続き参加していただきたいと思います。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 安曇野みらい農園 事業所番号 2014000547

一般企業の社内研修に参加して、規格や安全な作業の

仕方を学び、一般就労へとつながるように意識付けし

ていく。

効率的な作業の仕方や機械の安全な使い方を習い、普

段よりも集中して業務に取り組む姿が見られた。

規格に合わせようと注意深く作業が進められた。

利用者A：草刈り機の安全な使い方を定期的に教えてもらったので、安心して作業に入れた。

利用者Ｂ：作業方法を教えてもらって上手にできるようになってきた。褒めてもらって自信にもつながった。

利用者からの意見・評価

住　所 安曇野市三郷温1361-1 管理者名 藤本孝介

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0263-88-7732 対象年度 R5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） （株）かまくらや

様式２


